
ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСНОМ ОТБОРЕ  

для участия в программах исходящей академической мобильности в 

формате «Летних школ»  

 

1. Общие положения: 

1.1. Настоящее положение определяет порядок организации и 

проведения в Санкт-Петербургском горном университете императрицы 

Екатерины II (далее – Университет) конкурсного отбора для участия в 

программах исходящей академической мобильности в формате «Летних школ» 

на базе зарубежных университетах партнерах. 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с требованиями 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ от «Об образовании в Российской 

Федерации», Устава федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский 

горный университет императрицы Екатерины II», Положения о стажировках и 

других внутренних нормативных актов. 

1.3. Конкурсный отбор проводится с целью: 

 повышения мотивации и качества подготовки обучающихся в рамках 

Пилотного проекта по совершенствованию системы высшего образования 

путем предоставления возможности получения дополнительной 

профессиональной компетенции на базе зарубежных университетов-партнеров; 

 совершенствования навыков владения иностранными языками; 

 изучения и освоения опыта зарубежных вузов по формированию 

профессиональных компетенций. 

 

2. Порядок проведения конкурсного отбора 

2.1. Отбор обучающихся для участия в конкурсном отборе проводится в 

рамках открытой процедуры в соответствии с принципами равенства 

возможностей и установленными критериями: академическая успеваемость, 

научная и общественная деятельность, знание иностранного языка, наличие в 

представлении четко сформулированного предполагаемого результата в 

программах. 

2.2. К участию в конкурсном отборе допускаются студенты 1 и 2 курса 

института базового инженерного образования успешно прошедших 

промежуточную аттестацию (не менее 1 семестра), а также студенты 3 курса, 

обучающиеся по специальности, соответствующей тематике программы. 

2.3. Конкурсный отбор проводится в сроки определенные 

соответствующим приказом ректора индивидуально по каждой программе. 

2.4. Конкурсный отбор проводится в два этапа: 

 подготовка и подача заявки; 

 устное собеседование на английском языке на заседании Конкурсной 

комиссии. 

2.5. Заявки на участие в конкурсном отборе подаются заявителями по 

установленной в настоящем положении форме в Институт базового 

инженерного образования для студентов 1 и 2 курса, в Управление 

международной деятельности для студентов 3 курса.  



2.6. Каждый соискатель в рамках конкурсного отбора может подать не 

более одной заявки по каждой программе. 

 

 

3. Перечень требований к участникам конкурсного отбора и перечень 

документов, необходимый для подготовки заявки на участие в конкурсном 

отборе 

3.1. Участник конкурса должен соответствовать следующим 

требованиям: 

 являться гражданином Российской Федерации, обучающимся в 

Университете по специальностям, соответствующим тематике программы; 

 иметь успеваемость со средний баллом не ниже 4,0; 

 не иметь академических задолженностей по итогам сессий; 

 не имеет дисциплинарных взысканий; 

 владеть английским языком на уровне не ниже В2 Upper-Intermediate 

(выше среднего); 

 принимать участие в научной-исследовательской, общественной или 

спортивной деятельности Университета. 

3.2. Для участия в конкурсном отборе участнику необходимо 

представить следующие документы на бумажном носителе: 

 заявление на участие в конкурсном отборе (Приложение 1); 

 анкета участника конкурсного отбора (Приложение 2); 

 мотивированное письмо от своего имени с обоснованием 

необходимости участия в программе; 

 две цветные фотографии размером 3х4 см (с указанием ФИО с 

обратной стороны карандашом); 

 рекомендация куратора учебной группы; 

 список внеучебных научных мероприятий, в которых принимал 

участи обучающийся за последний календарный год; 

 справку с кафедры иностранных языков об уровне владения 

иностранным языком; 

 копии всех страниц паспорта Российской Федерации; 

 копию основного разворота загранпаспорта и страниц с визами, 

штампами, подтверждающими выезд за границу; 

 копию студенческого билета; 

 копию зачетной книжки. 

3.3. Подача заявки означает полное и безоговорочное согласие 

участников конкурса с правилами его проведения, изложенными в настоящем 

Положении. 

 

 

 

 

 



 

4. Порядок проведения конкурса 

4.1. После получения в установленные сроки заявок на участие в 

конкурсном отборе, документы передаются в Конкурсную комиссию  

(далее – Комиссия) для проведения экспертизы. 

4.2. Участники конкурсного отбора, прошедших экспертизу, проходят 

личное собеседование на английском языке на заседании Конкурсной 

комиссии. 

4.3. Конкурсная комиссия проводит конкурсный отбор на основании 

поданных заявок. 

4.4. Решение Комиссии оформляется протоколом (Приложение 3). 

4.5. Результаты конкурсного отбора утверждаются приказом ректора. 

 

5. Условия финансирования Программ и грантовая поддержка 

5.1. Участие в Программе осуществляется на условиях компенсации 

обучающимися организационно-технических затрат. Компенсация данных 

затрат производится до начала реализации Программы на расчетный счет 

Университета. 

5.2. К организационно-техническим затратам относятся: 

 затраты непосредственно на организацию Программы 

(регистрационный взнос); 

 проезд до места проведения Программы и обратно; 

 проживание и питание; 

 иные сопутствующие услуги (оформление визы, медицинская 

страховка, транспортные расходы на месте и др.). 

5.3. Общая стоимость участия в каждой конкретной Программе 

определяется индивидуально на основании расчетов, условий их проведения и 

утверждается приказом ректора. 

5.4. Лучшим обучающимся по итогам конкурсного отбора по решению 

Комиссии предоставляется грантовая поддержка, которая выражается в полном 

или частичном освобождении от компенсации организационно-технических 

затрат, указанных в п. 5.2. 

5.5. Решение о виде и размере гранта принимается Комиссией на основе 

результатов конкурсного отбора 

5.6. Количество грантов для участников одной группы (Программы) не 

должно превышать одной трети (1/3) от общего числа обучающихся, 

отобранных для участия в данной Программе 

5.7. Решение Комиссии о предоставлении гранта оформляется приказом 

ректора одновременно с утверждением списка участников Программы и 

условий их участия. 

5.8. В случае невыполнения условий участия (невыезд без 

уважительной причины, отчисление из Университета, нарушение правил 

пребывания в принимающем университете) грант подлежит возврату в полном 

объеме. 



Приложение 1 к Положению  
 

 
ЗАЯВЛЕНИЕ 

на участие в конкурсном отборе 
на программу_________________________________________________________ 

(наименование программы, страна, сроки) 
 

________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 
 

 

Участник конкурсного отбора  

 
(фамилия, имя, отчество) 

Дата рождения  

Курс, направление, профиль, группа  

  

  

Электронная почта  
Данные паспорта гражданина РФ  

 
(серия, номер, дата выдачи) 

Данные заграничного паспорта  

 (серия, номер, дата выдачи) 

Перечень приложенных документов  
  

  

Ожидаемые результаты стажировки  

  

  
Согласие родителей на стажировку  
Отец  

 
(фамилия, имя, отчество, подпись, дата) 

Мать  

 (фамилия, имя, отчество, подпись, дата) 
 

 
 
 
 
Подпись:____________________       Дата____________________ 
 



Приложение 2 к Положению  
 

АНКЕТА 
участника конкурсного отбора 

 

№
п/
п 

Вопрос Ответ 

1.  Фамилия, имя, отчество на русском языке  

2.  Фамилия, имя на английском языке  
(как в загранпаспорте)  

3.  Данные загранпаспорта  
(номер, дата выдачи и окончания)  

4.  Дата рождения  

5.  Место рождения  

6.  Адрес регистрации  
(индекс, населенный пункт, улица, дом, квартира)  

7.  Адрес проживания  
(индекс, населенный пункт, улица, дом, квартира)  

8.  Телефон  

9.  Электронная почта  

10.  Семейное положение  

11.  Курс, направление, группа  

12.  Дата окончания средней школы, 
наименование школы  

13.  Уровень владения иностранным языком  

14.  Увлечения / хобби  

15.  Спортивные достижения / разряды  

16.  Общее состояние здоровья / наличие 
хронических заболеваний  

17.  В каких странах бывали за границей, с 
какой целью  

18.  
Сведения о родителях 
(фамилия, имя, отчество, телефон, 
место работы, должность) 

 


