
Структура формирования заработной платы профессорско-преподавательского  
состава с учётом сложности труда  

с 12.01.2026 г. по 31.08.2026 г. 

№ 

Наименование 
должности с 

учётом уровня 
компетенции 

Проф. 
треб. 

Обязательные 
профессиональные 

компетенции 
Структура заработной платы Стимулирующие доплаты за качество выполнения работ по своей категории 

Серт. 
«Преп. 
в сфере 

ВО» 

Уч. 
степень 

Уч. 
звание 

Базовый 
оклад 

Коэфф. 
сложности 

труда 
(Минобр-

науки) 
(справочно) 

Стим. доплата за 
исп. ИУП в 

соответствии с 
имеющ. проф. 

комп. 
ПКГ Итого 

Лектор Ассистент лектора Педагогический наставник 
Уровень акад. категории в области 

публикационной деятельности 

к.н. д.н. доц. проф 
Ежемес. 

Премия по 
итогам 

семестра 
Ежемес. 

Премия по 
итогам 

семестра 

Вед. 
куратор 1,2 

курс 

Куратор 
1,2 курс 

Вед. 
наставник 
по спец. 
(куратор) 

Наставник 
по спец. 

Премия по 
итогам 

семестра 

Порого-
вый 

уровень 

2 
уровень 

1 
уровень 

Высший 
уровень 

Пед.  
комп. 

Научн. 
комп. 40 000 0-300 000 30 000  0-200 000 40 000  20 000  20 000  15 000 0-300 000 10 000 30 000 40 000  60 000  

1. 
 
 

Ассистент II кат., 
преподаватель  
II кат. 

(б/уч. 
степ.) + - - - - 103 819 1,88   1/1 103 819     + + + + + + + + + 

2. 
 

Ассистент, 
преподаватель  

(к.н.) + + - - - 103 819 1,88  8 000 1/2 111 819     + + + + + + + + + 

3. 
 
 

Старший 
преподаватель  
II кат. 

(б/уч. 
степ.) +  - - - 130 878 2,37   2/1 130 878     + + + + + + + + + 

4. 
 

Старший 
преподаватель 

(к.н.) + + - - - 130 878 2,37  8 000 2/2 138 878     + + + + + + + + + 

5. Доцент II кат. (к.н.), (д.н.) + + + - - 138 609 2,51  8 000 3/1 146 609     + + + + + + + + + 

6. Доцент 
(к.н., доц,), 
(д.н., доц.) + + + + - 138 609 2,51 22 000 8 000 3/2 168 609 + + + + + + + + + + + + + 

7. 
 

Профессор  
III кат. 

(д.н.), 
(к.н.), (к.н., 

проф.) 
+ +  - - 146 340 2,65  8 000 4/1 154 340 + + + + + + + + + + + + + 

8. 
 

Профессор  
II кат. 

(д.н., доц.) + + + +  146 340 2,65  8 000 4/2 176 340 + + + +      + + + + 

9. Профессор  
(д.н., 

проф.) +  +  + 146 340 2,65 30 000 15 000 4/3 191 340 + + + +      + + + + 

 

  



Структура формирования заработной платы для деканов и заведующих кафедрами  

с 12.01.2026 г. по 31.08.2026 г. 

№ 

Наименование 
должности с 

учётом уровня 
компетенции 

Проф
. 

треб. 

Профессиональные 
требования 

Структура заработной платы Стимулирующая доплата (ежемесячная) 

Премия по 
итогам 

семестра 

Серт. 
«Преп

. в 
сфере 
ВО» 

Уч. 
степен

ь 

Уч. 
звание Базовый  

оклад 

Коэфф. 
сложности 

труда 
(Минобр-

науки) 
(справочно) 

Стим. доплата за исп. 
ИУП в соответствии с 
имеющ. проф. комп. ПКГ Итого  

Уровень академической категории  
в области публикационной 

деятельности 

За 
выполнение 
администр. 

обязанностей к.н. д.н. 
доц

. 
проф 

Пед.  
комп. 

Научн. 
комп. 

Порог. 
уровень 

2  
уровень 

1  
уровень 

Высший 

1. 
 

Заведующий 
кафедрой III кат. 

(к.н., доц.), 
(к.н., 

проф.) 
+ + - + + 187 758 3,40 22 000 8 000 5/1 217 758 10 000 30 000 40 000 60 000 80 000 0-300 000 

2. 
 

Заведующий 
кафедрой II кат. 

(д.н., доц.) + - + + - 187 758 3,40 22 000 15 000 5/2 224 758 + + + + 80 000 0-300 000 

3. 
 

Заведующий 
кафедрой  

(д.н., 
проф.) +  +  + 187 758 3,40 30 000 15 000 5/3 232 758 + + + + 80 000 0-300 000 

4. Декан III кат. (к.н., доц.), 
(к.н.) + + - + - 213 160 3,86 22 000 8 000 6/1 243 160 + + + + 100 000 0-400 000 

5. Декан II кат. (д.н., доц.) +  + +  213 160 3,86 22 000 15 000 6/2 250 160 + + + + 100 000 0-400 000 

6. Декан  (д.н., 
проф.) +  +  + 213 160 3,86 30 000 15 000 6/3 258 160 + + + + 100 000 0-400 000 

 


