




1. Цели и задачи дисциплины

Цель дисциплины: 

− формирование у аспирантов углубленных профессиональных знаний в области моделирова-

ния систем. 

Основными задачами изучения дисциплины являются:  

− расширить представления о возможностях моделирования систем, классификации моделей и об-

ласти их применимости; 

− продемонстрировать, на какие принципиальные качественные вопросы может ответить модель 

объекта исследования; 

− выработать практические навыки декомпозиции, абстрагирования при решении задач в различ-

ных областях профессиональной деятельности. 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП

Дисциплина входит в состав Блока 1, в вариативную частьосновной профессиональной обра-

зовательной программы высшего образования - программы подготовки научно-педагогических кад-

ров в аспирантуре (ОПОП ВО аспирантуры) по направлению подготовки 09.06.01 Информатика и 

вычислительная техника. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс изучения дисциплиныобучающимисянаправлен на формирование следующих уни-

версальныхкомпетенций: 

− способность применять существующие и перспективные методы системного анализа и при-

нятия решений для исследования функциональных задач на основе тенденций развития системного 

анализа, управления и информационных технологий (ПК-3); 

− способность применять информационно-вероятностные и информационно-статистические 

методы при анализе сложных систем (ПК-4); 

− способность разрабатывать (адаптировать, совершенствовать) методы и реализовывать ал-

горитмы решения задач системного анализа и управления сложными многомерными объектами управ-

ления на основе современных информационных технологий (ПК-5). 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен демонстрировать способность и го-

товность: 

в научно-исследовательской деятельности: 

• анализировать и интерпретировать современные достижения в области моделирования;

• свободно ориентироваться в дискуссионных проблемах;

• определять степень доказательности и обоснованности тех или иных результатов науч-

ных разработок; 

• самостоятельно решать конкретные задачи из различных разделов теории моделирова-

ния систем; 

• пользоваться современными технологиями для проведения научных исследований;

• излагать в устной и письменной форме результаты своего исследования и аргументиро-

вано отстаивать свою точку зрения в дискуссии; 

в научно-инновационной деятельности (в соответствии с профилем подготовки): 

• идентифицировать инновации и новые проблемы в области исследования, формулиро-

вать стратегические цели и задачи научных исследований, предлагать пути их решения с учетом 

знаний моделирования систем; 

• проектировать и осуществлять комплексные и междисциплинарные исследования с ис-

пользованием знаний в области моделирования систем. 



3.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

№ 

п/п 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание компетен-

ции  

(или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся 

должны приобрести: 

Этапы формиро-

вания* 

1. ПК-3 способность приме-

нять существующие 

и перспективные 

методы системного 

анализа и принятия 

решений для иссле-

дования функцио-

нальных задач на 

основе тенденций 

развития системного 

анализа, управления 

и информационных 

технологий 

Выпускник знает: 

классические методы реализации различных ма-

тематических алгоритмов моделирования в виде 

программных комплексов; 

Умеет: 

применять классические методы реализации раз-

личных математических алгоритмов моделирова-

ния в виде программных комплексов, разрабаты-

вать математические модели систем управления и 

алгоритмы их реализации с использованием про-

граммных сред; 

Владеет навыками: 

базовыми навыками выбора методов реализации 

различных математических алгоритмов в виде 

программных комплексов, навыками математиче-

ской обработки информации и анализа данных 

при алгоритмизации и программной реализации 

систем управления динамическими системами. 

В соответ-

ствии с 

учебным 

планом 

2. ПК-4 способность приме-

нять информацион-

но-вероятностные и 

информационно-

статистические ме-

тоды при анализе 

сложных систем 

Выпускник знает: 

методику проведения вычислительных экспери-

ментов, современную методологию программи-

рования; методы идентификации математических 

описаний реальных явлений и процессов на осно-

ве экспериментальных данных; 

Умеет: 

проводить вычислительные эксперименты, разра-

батывать математические модели, алгоритмы и 

численные методы, использовать проблемно-

ориентированные программные комплексы для 

математического моделирования; 

Владеет навыками: 

обработки информации и математического анали-

за полученных данных, методами анализа и син-

теза научной информации, навыками реализации 

вычислительных экспериментов в виде проблем-

но-ориентированных программ. 

В соответ-

ствии с учеб-

ным планом 

3. ПК-5 способность разра-

батывать (адаптиро-

вать, совершенство-

вать) методы и реа-

лизовывать алгорит-

мы решения задач 

системного анализа 

и управления слож-

ными многомерны-

ми объектами управ-

ления на основе со-

временных инфор-

Выпускник знает: 

текущее положение современных научных до-

стижений в области информационных техноло-

гий; 

Умеет: 

вести научно-исследовательскую деятельность с 

применением современных информационных 

технологий, принимать мотивированное решение 

в стандартных и нестандартных ситуациях; 

Владеет навыками: 

основными информационными методами иссле-

дования задач планирования и управления, навы-

В соответ-

ствии с учеб-

ным планом 



мационных техноло-

гий 

ками использования современных программных 

комплексов для решения конкретных научно-

технических задач. 

*Основными этапами формирования компетенций обучающихся при освоении дисциплины

являются последовательное изучение содержательно связанных между собой разделов (тем) учебных 

занятий в течение учебного семестра (семестров). 

3.2. Планируемые результаты обучения и критерии оценивания 

В результате обучения по дисциплине обучающийся должен обрести знания, умения и навы-

ки, указанные в разделе 3.1 настоящей программы. 

Уровень освоения компетенций обучающимися на каждом этапе ее формирования определя-

ется на основании результатов текущего контроля последовательного изучения содержательно свя-

занных между собой разделов (тем) учебных занятий. 

Уровень освоения компетенций обучающимися по итогам изучения дисциплины определяется 

на основании результатов промежуточной аттестации. Критерии оценивания сформированности 

компетенций, применяемые в процессе освоения этапов дисциплины и по итогам ее изучения, при-

ведены в разделе 6 настоящей программы. 

4. Структура и содержание дисциплины

Дисциплина включает в себя 4темы, содержание которых направленона рассмотрение общих 

концепций разработки моделей систем и конкретных методов моделирования с применением совре-

менных компьютерных технологий. 

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет72часа, 2 зачётные единицы. Дисципли-

на изучается в 7 семестре по очной форме обучения. Форма контроля для очной формы обучения: 

дифференцированный зачет. 

4.1. Распределение трудоемкости освоения дисциплины по видам 

 учебной работы 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

семестры 

7 

Общая трудоемкость дисциплины в часах 72 72 

Аудиторные занятия (всего) 6 6 

Лекции 4 4 

Практические занятия (ПЗ) 2 2 

Дифференцированный зачёт/Экзамен 

Самостоятельная работа (всего) 66 66 

Вид аттестации 
Диф. 

зачёт 

Диф. 

зачёт 



4.2. Темы учебной дисциплины и виды занятий 

Тема 
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Наименование 

тем 
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7 семестр 

1. Современное состояние проблемы мо-

делирования систем 
18 2 16 

2. Математические схемы моделирования 

систем 
16 16 

3. Статистическое моделирование систем 

на ЭВМ 
18 18 

4. Сравнительный анализ языков имита-

ционного моделирования 
18 2 16 

Дифференцированный зачет 2 2 

Итого по дисциплине 72 4 2 66 

4.3. Содержание учебной дисциплины 

Тема 1. Современное состояние проблемы моделирования систем 

Использование моделирования при исследовании и проектировании сложных систем. Пер-

спективы развития методов и средств моделирования систем в свете новых информационных техно-

логий. 

Практическое занятие. 

Описание математических моделей гидролитосферных процессов. Модель гидроминеральных 

«пластов». 

Самостоятельная работа. 

Что такое моделирование? Методологические основы моделирования. Аналогия. Гипотеза. 

Адекватность. Моделирование как познавательный процесс. Объект управления. Квазиобъект. 

Рекомендуемая литература: 

основная: [1-2]; 

дополнительная: [3-5]. 

Тема 2. Математические схемы моделирования систем 

Формализация и алгоритмизация процессов функционирования систем. Основные понятия 

теории моделирования систем. 

Практическое занятие. 

Дискретная модель объекта управления. 

Самостоятельная работа. 

Сущность системного подхода к моделированию систем на ЭВМ. Процесс функционирования 

системы. Соотношение понятий «эксперимент» и «машинное моделирование». Характерные черты 

машинной модели. Особенности имитационного моделирования. Суть статистического моделирова-

ния на ЭВМ. Эффективность моделирования систем на ЭВМ. 

Рекомендуемая литература: 

основная: [1-2]; 

дополнительная: [3-5]. 



Тема 3. Статистическое моделирование систем на ЭВМ 

Пакеты прикладных программ моделирования систем. 

Практическое занятие. 

Анализ и моделирование гидролитосферных процессов. 

Самостоятельная работа. 

Сущность машинного моделирования системы. Требования пользователя к модели. Этапы 

моделирования системы на ЭВМ. Переход от описания к блочной модели. Математическая модель 

процессов. Анализ задач моделирования. Определение параметров и переменных моделей. Процеду-

ра аппроксимации. 

Рекомендуемая литература: 

основная: [1-2]; 

дополнительная: [3-5]. 

Тема 4. Сравнительный анализ языков имитационного моделирования 

Основы систематизации языков имитационного моделирования. 

Практическое занятие. 

Моделирование систем массового обслуживания. 

Дифференцированный зачет. 

Самостоятельная работа. 

Способы генерации последовательностей случайных чисел при моделировании на ЭВМ. Базо-

вая последовательность случайных чисел при статистическом моделировании на ЭВМ. Псевдослу-

чайные последовательности. Конгруэнтные процедуры генерации последовательностей. Методы 

проверки качества генераторов случайных чисел. Процедуры определения исхода испытаний по 

жребию. Процедурно-ориентированные языки. 

Рекомендуемая литература: 

основная: [1-2]; 

дополнительная: [3-5]. 

5. Образовательные технологии, используемые при изучении дисциплины

При изучении дисциплины «Моделирование систем» обучающийся использует учебную, 

научную, исследовательскую базу университета в установленном порядке. 

В ходе обучения применяются: 

Лекции, которые являются одним из важнейших видов учебных занятий и составляют основу 

теоретической подготовки обучающихся. 

Цели лекционных занятий: 

— дать систематизированные научные знания по дисциплине, акцентировать внимание на 

наиболее сложных вопросах дисциплины; 

— стимулировать активную познавательную деятельность обучающихся, способствовать 

формированию их творческого мышления. 

Практические занятия. Цели практических занятий: 

— совершенствовать умения и навыки решения практических задач. 

Главным содержанием этого вида учебных занятий является работа каждого обучающегося по 

овладению практическими умениями и навыками профессиональной деятельности. 

Консультации (текущая консультация, накануне дифференцированного зачета, экзамена) яв-

ляется одной из форм руководства учебной работой обучающихся и оказания им помощи в самосто-

ятельном изучении материала дисциплины, в ликвидации имеющихся пробелов в знаниях, задол-

женностей по текущим занятиям. 

Текущие консультации проводятся преподавателем, ведущим занятия в учебной группе, и но-

сят как индивидуальный, так и групповой характер. 

Самостоятельная работа обучающихся направлена на углубление и закрепление знаний, по-

лученных на лекциях, выработку навыков самостоятельного активного приобретения новых, допол-

нительных знаний, подготовку к предстоящим учебным занятиям и промежуточному контролю. 



6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости,

промежуточной аттестации и итогового контроля изучения дисциплины 

6.1 Цель и основные задачи текущего контроля по дисциплине 

Текущий контроль имеет целью проверить ход формирования компетенций в соответствии с 

этапами ее освоения. Текущий контроль осуществляется в ходе учебного процесса и консультирова-

ния обучающихся по результатам выполнения самостоятельной работы.Основными формами теку-

щего контроля знаний являются: 

— обсуждение на консультациях вопросов тем и контрольных вопросов (устный ответ); 

—выполнение практических заданий; 

— подготовка докладов. 

6.2 Критерии оценивания результатов текущего контроля 

Критерии оценивания устных ответов обучающихся 

Развернутый ответ аспиранта должен представлять собой связное, логически последовательное 

сообщение на определенную тему, показывать его умение применять определения, правила в кон-

кретных случаях. 

При оценке ответа аспиранта необходимо руководствоваться следующими критериями: 

1) полнота и правильность ответа;

2) степень осознанности, понимания изучаемого материала;

3) знание терминологии и правильное ее использование;

4) соответствие требованиям рабочей программы по дисциплине.

Оценка «зачтено» ставится, если студент: 

1) ориентируется в излагаемом материале, владеет базовой терминологией в объеме, предусмот-

ренном рабочей программой по дисциплине; 

2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, подкрепляет теорети-

ческие положения примерами; 

3) умеет структурировать содержание ответа в соответствии с поставленным вопросом;

4) не допускает (или допускает немногочисленные негрубые) ошибки при анализе языковых

фактов; способен исправить допущенные им ошибки при помощи уточняющих вопросов преподава-

теля. 

Оценка «отлично» / «зачтено». Ответы на поставленные вопросы излагаются логично, последо-

вательно и не требуют дополнительных пояснений. Полно раскрываются причинно-следственные 

связи между явлениями и событиями. Делаются обоснованные выводы. Соблюдаются нормы литера-

турной речи. 

Оценка «хорошо» / «зачтено». Ответы на поставленные вопросы излагаются систематизированно 

и последовательно. Материал излагается уверенно. Раскрыты причинно-следственные связи между 

явлениями и событиями. Демонстрируется умение анализировать материал, однако не все выводы 

носят аргументированный и доказательный характер. Соблюдаются нормы литературной речи. 

Оценка «удовлетворительно» / «зачтено». Допускаются нарушения в последовательности изло-

жения. Неполно раскрываются причинно-следственные связи между явлениями и событиями. Де-

монстрируются поверхностные знания вопроса, с трудом решаются конкретные задачи. Имеются 

затруднения с выводами. Допускаются нарушения норм литературной речи.  

Оценка «неудовлетворительно» / «не зачтено». Материал излагается непоследовательно, сбивчи-

во, не представляет определенной системы знаний по дисциплине. Не раскрываются причинно-

следственные связи между явлениями и событиями. Не проводится анализ. Выводы отсутствуют. 

Ответы на дополнительные вопросы отсутствуют. Имеются заметные нарушения норм литературной 

речи.  

6.3 Критерии формирования оценок по подготовке докладов 

«Отлично» (5 баллов) – аспирант показывает глубокие знания материала по поставленным во-

просам, грамотно, логично его излагает, структурировал и детализировал информацию, информация 



представлена в переработанном виде; использует иллюстративный (наглядный) материал, мультиме-

дийную презентацию, демонстрирует мастерство публичного выступления.  

«Хорошо» (4 балла) – обучающийся твердо знает материал, грамотно его излагает, не допускает 

существенных неточностей в ответ на вопросы, представляет наглядный материал, помогающий 

слушателям запомнить основные пункты выступления.  

«Удовлетворительно» (3 балла) – обучающийся имеет знания основного материала по постав-

ленным вопросам, но не усвоил его деталей, допускает отдельные неточности.   

«Неудовлетворительно» (0 баллов) – обучающийсядопускает грубые ошибки в ответе на постав-

ленные вопросы, демонстрирует отсутствие необходимой информации в презентации. 

6.4 Критерии формирования оценок по выполнению тестовых заданий 

«Отлично» – получают аспиранты, имеющие результат: количество правильных ответов на те-

стовые вопросы – 100 – 90% от общего объёма заданных тестовых вопросов. 

«Хорошо» – получают аспиранты, имеющие результат: количество правильных ответов на тесто-

вые вопросы – 89 – 76% от общего объёма заданных тестовых вопросов. 

«Удовлетворительно» – получают аспиранты, имеющие результат: количество правильных отве-

тов на тестовые вопросы –75 –60% от общего объёма заданных тестовых вопросов. 

«Неудовлетворительно» – получают аспиранты, имеющие результат: количество правильных от-

ветов – менее 60% от общего объёма заданных тестовых вопросов. 

6.5 Цель и основные задачи дифференцированного зачёта по дисциплине 

Дифференцированный зачет имеет целью проверить знание и понимание обучающимися ос-

нов моделирования систем различного типа (темы 1-4). 

Индекс контролируемой компетенции — ПК-3,4,5. 

6.6 Порядок проведения дифференцированного зачета 

Дифференцированный зачет проводится путем написания обучающимися самостоятельных 

работ, которые затем проверяются преподавателем с выставлением дифференцированных оценок. 

Учащийся выполняет письменную работу на одну из предложенных тем: 

«Разработка информационной системы измерения температурного поля печи индукционного 

нагрева». 

«Разработка системы управления температурным полем печи с импульсным источником 

нагрева». 

«Разработка системы управления температурным полем печи с релейным источником нагре-

ва». 

«Разработка информационной системы измерения температурного поля восходящего». 

«Разработка информационной системы измерения температурного поля печи с импульсным 

источником нагрева на основе функции Грина». 

«Разработка информационной системы измерения температурного поля пластины». 

«Разработка информационной системы измерения температурного поля печи индукционного 

нагрева сеточными методами». 

«Разработка информационной системы измерения температурного поля многослойной пла-

стины». 

«Разработка информационной системы измерения температурного поля цилиндра». 

«Разработка информационной системы измерения температурного поля сферы». 

«Разработка информационной системы измерения температурного поля куба». 

«Разработка информационной системы измерения температурного поля изотропного цилин-

дра». 

Учащийся должен защитить выполненную работу путём ответов на вопросы задаваемые пре-

подавателем. Работа в электронном виде и на бумажном носителе хранится на кафедре Системного 

анализа и управления. 



6.7. Критерии и процедура оценивания результатов дифференцированного зачета 

Оценки за выполненные работы выставляются, исходя из следующих критериев: 

— «отлично» (5): если обучающийся глубоко и прочно усвоил весь программный материал 

лекций и демонстрирует это, исчерпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно его 

излагает, использует обширный материал разнообразных источников, излагает свою позицию, хоро-

шо ее объясняя и обосновывая; 

— «хорошо» (4): если обучающийся твердо знает программный материал, не допускает суще-

ственных неточностей в его изложении, использует ограниченный круг источников, вместо своей 

позиции излагает одну из стандартных, не подкрепляя ее хорошо подобранными обоснованиями; 

— «удовлетворительно» (3): если обучающийся поверхностно усвоил основной материал 

лекций, не знает деталей, допускает неточности, привлекает мало материала из источников, пользу-

ясь, в основном, стандартными учебниками и формулировками; 

— «неудовлетворительно» (2): если обучающийся не знает значительной части программно-

го материала, допускает существенные ошибки, с большими затруднениями выполняетили, по суще-

ству, не выполняетзадания эссе. 

Оценки по результатам защиты выполненных работ объявляются обучающимся и заносятся в 

зачетную ведомость. 

7. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет»

7.1. Обеспеченность литературой 

Основная: 

1. Дадян Э. Г.  1С: Предприятие. Проектирование приложений: Учебное пособие / Э.Г. Дадян.

- М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 288 с.: 60x90 1/16 + ( Доп. мат. znanium.com). (пе-

реплет) ISBN 978-5-9558-0394-4 

Режим доступа – http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=480629 

2. Елиферов В. Г. Репин В. В. Бизнес-процессы: Регламентация и управление: Учебник / В.Г.

Елиферов, В.В. Репин; Институт экономики и финансов "Синергия". - М.: ИНФРА-М, 2004. - 319 с.: 

60x90 1/16. - (Учебники для программы MBA). (переплет) ISBN 5-16-001825-5 

Режим доступа – http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=82700 

Дополнительная: 

3. Бирюкова Л. Г. Теория вероятностей и математическая статистика: Учебное пособие / Би-

рюкова Л.Г., Бобрик Г.И., Матвеев В.И., - 2-е изд. - М.:НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 289 с.: 60x90 1/16. - 

(Высшее образование:Бакалавриат) (Переплёт 7БЦ) ISBN 978-5-16-011793-5 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=76845 

4. Тимохин А. Н. Моделирование систем управления с применением Matlab: Учебное пособие

/ А.Н. Тимохин, Ю.Д. Румянцев. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 256 с. 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=590240 

5. Балашов А. П. Основы теории управления: Учебное пособие/А.П.Балашов - М.: Вузовский

учебник, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 280 с.: 60x90 1/16 (Переплёт) ISBN 978-5-9558-0410-1 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=491491 

7.2. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы аспиранта 

— Методические указания для самостоятельной работы аспирантов 

— Методические указания для практических занятий аспирантов 

7.3. Ресурсы сети «Интернет» 

1. Информационная справочная система «Консультант плюс».

2. Библиотека ГОСТов www.gostrf.com.

3. Сайт Российской государственной библиотеки. http://www.rsl.ru/

4. Сайт Государственной публичной научно-технической библиотеки России. 

http://www.gpntb.ru/ 

5. Каталог образовательных интернет ресурсов http://www.edu.ru/modules.php

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=480629
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=82700
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=76845
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=590240
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=491491


6. Электронные библиотеки: http://www.pravoteka.ru/, http://www.zodchii.ws/, 

http://www.tehlit.ru/. 

7. Специализированный портал по информационно-коммуникационным технологиям в обра-

зовании http://www.ict.edu.ru 

7.4 Электронно-библиотечные системы: 

-ЭБС издательства «Лань» https://e.lanbook.com/ 

-ЭБС издательства «Юрайт» https://biblio-online.ru/ 

-ЭБС «Университетская библиотека онлайн» https://biblioclub.ru/ 

-ЭБС «ZNANIUM.COM» https://znanium.com 

-ЭБС «IPRbooks» https://iprbookshop.ru 

-ЭБС «Elibrary» https://elibrary.ru 

-Автоматизированная информационно-библиотечная система «Mark -SQL» 

https://informsystema.ru 

-Система автоматизации библиотек «ИРБИС 64»https://elnit.org 

7.5 Современные профессиональные базы данных: 

-Электронная база данных Scopus https://scopus.com 

-«Clarivate Analytics» https://Clarivate.com 

-«Springer Nature» http://100k20.ru/products/journals/ 

7.6 Информационные справочные системы: 

1.Справочно-правовая информационная система Консультант Плюс http://www.consultant.ru/.

2. Электронно-периодический справочник «Система Гарант» http://www.garant.ru/.

3.ООО «Современные медиа технологии в образовании и культуре». http://www.informio.ru/.

8. Материально-техническое обеспечение

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя технические средства обу-

чения, служащие для представления информации (мультимедийные доски, проекторы, и т.д.). Име-

ются специальные помещения для проведения занятий лекционного типа, практических занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а 

также помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического об-

служивания оборудования, которые укомплектованы специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения, служащими для представления информации большой аудитории. 

8.1. Специальные помещения для проведения занятий лекционного типа, практических 

занятий, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации 

Аудитория 3502 

Оснащенность помещения для лекционных и практических занятий: 10 посадочных мест. 

Мультимедийный проектор – 1 шт., стол – 10 шт., стул – 17 шт., АРМ преподавателя ПК (системный 

блок, монитор) – 1 шт., компьютер – 13 шт. (возможность доступа к сети «Интернет»). 

Перечень лицензионного программного обеспечения: MicrosoftWindows 7 Professional (ГК № 

1464-12/10 от 15.12.10) MicrosoftOffice 2010 ProfessionalPlus (MicrosoftOpenLicense 49379550 от 

29.11.2011 (обслуживание до 2020 года). 

8.2. Помещения для самостоятельной работы 

1. Оснащенность помещения для самостоятельной работы: 13 посадочных мест. Стул – 25 шт.,

стол – 2 шт., стол компьютерный – 13 шт., шкаф – 2 шт., доска аудиторная маркерная – 1 шт., АРМ 

учебное ПК (монитор + системный блок) – 14 шт. Доступ к сети «Интернет», в электронную инфор-

мационно-образовательную среду Университета. 

Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Professional: ГК № 

1464-12/10 от 15.12.10 «На поставку компьютерного оборудования» ГК № 959-09/10 от 22.09.10 «На 

поставку компьютерной техники» (обслуживание до 2020 года) ГК № 447-06/11 от 06.06.11 «На по-

ставку оборудования» (обслуживание до 2020 года) ГК № 984-12/11 от 14.12.11 «На поставку обору-

https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
https://biblioclub.ru/
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=f4g2&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=1826.Qf3p-bOygsrr_RNwpW7DzRA408oZwk4GQiceJUuh3pHO5J8BXRWDPpJdmqRiX406YbucCXvECgNqnnj63dFxIA2HLCyO6yCUh0yz19wTvPY.955ef48f4526efd900ed7fb7043c12981c7279e9&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtB2i7c0_vxGdKJBUN48dhRZvCoeh7Fr_QTl1jaFU0tAbVFv0N4ZVJSNaxFOwX98MX1Q2dK_Re4xlSsi7Ns2fZ_E,&&cst=AiuY0DBWFJ5fN_r-AEszk4THVbaUnSXibm1l6BoVk_TggoGZRPDUmFGOEcKY2J2CEMhEN4q5p1KuSLCr3hn_ORuC503BGdYP8jDICTRLeQ6KjRjW6SNGvDkUHs3vK5timbNM5l0SuUhY4u8OFZGg-D_0FW05M2n8VbvDMHmbwmHoNEAyzlMUMzUKkZQ03sZJRl3UxiiMv_xYteHZvxNi6P4kGChVqZq-iNSifb-8Nw5virYFsf7OzfvNzXGVlUKRapIue55Vcuu3DqcJ4aKDOrCu7ceCclv0sJ5l6kSp27EOmIjGIKaTR8JMYOBfo-KfXToEdjDnqJA7QLMQ67Qgn7Ah08qbtG9zGZpEKuKiECyfdlJ-BzzuHpjGDmBGsgVjLoDfHffw4uA0RU41ZLBfDryW8qB93ZMtazsQu4bEbhEhMZaU797Gx3u9BE1_d3L4fvrH5ac5b34LCs1sbw5-dAOTjLSU4EkhkyeNVXQEgVU5KXI96NrMZ0WwC_14NhbNNwjoaMe_fhp0E1ESd27qGY3EAMASbm_UuxtfChLX7QrRjEmd2CR2x-mVGOvNCMA21dy9tvBPhJOyTN85Zcqf10qwqeJANuKzVYkNt9PR3m-DwRnVoZYqB5FkP6b6VY3Nvwu8z4uSr5ipbHME_n3rt_UepT0zPpUJyzb9gMrCrA7zUPIr2h1Tbn9D-ogbYqSGBh6SOoBCmq6ZW3CxKNwU3Idol3BbeqCLU7IPOd3n7KNFZHwojy9yGVi0qboXDPQT-dlQzfn1e5JY7cYkJKAy6vd0-yA2R0mjrLT6AjZa1zoQDfpn-tcX5x6QvtPCO6DmfmyTjjrIExtVYkylWgmrIpXCjF0D5UbmF0E9MyiPTnd-FueI2CYYMgCIBwDNgM7P3bknWEJJIst_-51UlxBklGYLSBMlbDw0QJljSS-HZozYy-boIwGJV5t6BZj4MUfG&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxbXFxb0NLbkRUZnBQdjFBT1o3YVUtN2pleTYtcHJ6VUFVT0M0Tl9ZdWY0eE5UU2c1U2FoZEUydXJUSGdNMDVac2pRNURWamNleUI1&sign=dc6b7c259eb0f233b58078b8e3529a98&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpjly_ySFdX80,&l10n=ru&cts=1529664254154&mc=4.9574131577630665&hdtime=7650.24
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=j8m0&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=1826.HsKG0arThJUQoqD38yUlTMNZHRWyu9stZMHLpibZQ8E3ICZerM54JKKaYofv9eM7bN1Ec-IYXzShjFNiVxtK68IJeN-EUuzjKTrgLwKowAc.acf00302478aa1261cab6a98e3d996ff9afdba39&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtB2i7c0_vxGdKJBUN48dhRZvCoeh7Fr_QTl1jaFU0tAbVFv0N4ZVJSNaxFOwX98MX1Q2dK_Re4xlSsi7Ns2fZ_E,&&cst=AiuY0DBWFJ5fN_r-AEszk4THVbaUnSXibm1l6BoVk_TggoGZRPDUmFGOEcKY2J2CEMhEN4q5p1KuSLCr3hn_ORuC503BGdYP8jDICTRLeQ6KjRjW6SNGvDkUHs3vK5timbNM5l0SuUhY4u8OFZGg-D_0FW05M2n8VbvDMHmbwmHoNEAyzlMUMzUKkZQ03sZJRl3UxiiMv_xYteHZvxNi6P4kGChVqZq-iNSifb-8Nw5virYFsf7OzfvNzXGVlUKRapIue55Vcuu3DqcJ4aKDOrCu7ceCclv0sJ5l6kSp27EOmIjGIKaTR8JMYOBfo-KfXToEdjDnqJA7QLMQ67Qgn7Ah08qbtG9zGZpEKuKiECyfdlJ-BzzuHpjGDmBGsgVjLoDfHffw4uA0RU41ZLBfDryW8qB93ZMtazsQu4bEbhEhMZaU797Gx3u9BE1_d3L4fvrH5ac5b34LCs1sbw5-dAOTjLSU4EkhkyeNVXQEgVU5KXI96NrMZ0WwC_14NhbNNwjoaMe_fhp0E1ESd27qGY3EAMASbm_UuxtfChLX7QrRjEmd2CR2x-mVGOvNCMA21dy9tvBPhJOyTN85Zcqf10qwqeJANuKzVYkNt9PR3m-DwRnVoZYqB5FkP6b6VY3Nvwu8z4uSr5ipbHME_n3rt_UepT0zPpUJyzb9gMrCrA7zUPIr2h1Tbn9D-ogbYqSGBh6SOoBCmq6ZW3CxKNwU3Idol3BbeqCLU7IPOd3n7KNFZHwojy9yGVi0qboXDPQT-dlQzfn1e5JY7cYkJKAy6vd0-yA2R0mjrLT6AjZa1zoQDfpn-tcX5x6QvtPCO6DmfmyTjjrIExtVYkylWgmrIpXCjF0D5UbmF0E9MyiPTnd-FueI2CYYMp60HIQz4Uh66f5LOYG-Mfvm-jTMhvqxk8kxXnYeXkR-ncwdpT7N0N9Ewvqr2ITxRUJrWkrwx9ww&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxcVN2U1Nqd01EdFAxdmNfT3NvQnBrTmN3dHY4cTNDZjBRaU9NdFhIZVFKS2VESE5xbTVEMVc4OEJwaldiWGNnRUx5RVFPLW1Eblh2QVBSMGhJUWJOc2cs&sign=99085d074e9e61be879171704857625f&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpjly_ySFdX80,&l10n=ru&cts=1529665660546&mc=5.104792856996306&hdtime=9211.48


дования" (обслуживание до 2020 года)  Договор № 1105-12/11 от 28.12.2011 «На поставку компью-

терного оборудования» (обслуживание до 2020 года), Договор № 1106-12/11 от 28.12.2011 «На по-

ставку компьютерного оборудования» (обслуживание до 2020 года) ГК № 671-08/12 от 20.08.2012  

«На поставку продукции» (обслуживание до 2020 года), Microsoft Open License 60799400 от 

20.08.2012, Microsoft Open License 48358058 от 11.04.2011, Microsoft Open License 49487710 от 

20.12.2011, Microsoft Open License 49379550 от 29.11.2011 (обслуживание до 2020 года),  

Microsoft Office 2010 Standard: Microsoft Open License 60799400 от 20.08.2012 (обслуживание 

до 2020 года), Microsoft Open License 60853086 от 31.08.2012 (обслуживание до 2020 года). 

Kaspersky antivirus 6.0.4.142. 

2. Оснащенность помещения для самостоятельной работы: 17 посадочных мест. Доска для

письма маркером – 1 шт., рабочие места студентов, оборудованные ПК с доступом в сеть универси-

тета – 17 шт., мультимедийный проектор – 1 шт., АРМ преподавателя для работы с мультимедиа – 1 

шт. (системный блок, мониторы – 2 шт.), стол – 18 шт., стул – 18 шт. Доступ к сети «Интернет», в 

электронную информационно-образовательную среду Университета. 

Перечень лицензионного программного обеспечения: Операционная система Microsoft Win-

dows XP Professional: Microsoft Open License 16020041 от 23.01.200. 

Операционная система Microsoft Windows 7 Professional Microsoft Open License 49379550 от 

29.11.2011 (обслуживание до 2020 года).  

Microsoft Office 2007 Standard Microsoft Open License 42620959 от20.08.2007 (обслуживание 

до 2020 года). 

3. Оснащенность помещения для самостоятельной работы: 16 посадочных мест. Стол компь-

ютерный для студентов (тип 4) - 3 шт., стол компьютерный для студентов (тип 6) – 2 шт., стол ком-

пьютерный для студентов (тип 7) – 1 шт., кресло преподавателя (сетка, цвет черный) – 17 шт., доска 

напольная мобильная белая магнитно-маркерная «Magnetoplan» 1800мм×1200мм - 1 шт., моноблок 

Lenovo M93Z Intel Q87 – 17 шт., плакат – 5 шт. Доступ к сети «Интернет», в электронную информа-

ционно-образовательную среду Университета. 

Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Professional: 

Microsoft Open License 49379550 от 29.11.2011 (обслуживание до 2020 года). 

Microsoft Office 2007 Professional Plus: Microsoft Open License 46431107 от 22.01.2010 (обслу-

живание до 2020 года). 

Corel DRAW Graphics Suite X5 Договор №559-06/10 от 15.06.2010 «На поставку программного 

обеспечения» (обслуживание до 2020 года). 

Autodesk product: Building Design Suite Ultimate 2016, product Key: 766H1. 

Cisco Packet Tracer 7.1 (свободно распространяемое ПО), Quantum GIS (свободно распростра-

няемое ПО), Python (свободно распространяемое ПО), R (свободно распространяемое ПО), Rstudio 

(свободно распространяемое ПО), SMath Studio (свободно распространяемое ПО), GNU Octave (сво-

бодно распространяемое ПО), Scilab (свободно распространяемое ПО). 

8.3. Помещения для хранения и профилактического обслуживания оборудования 

1. Центр новых информационных технологий и средств обучения:

Оснащенность: персональный компьютер – 2 шт. (доступ к сети «Интернет»), монитор – 

4 шт., сетевой накопитель – 1 шт., источник бесперебойного питания – 2 шт., телевизор плазменный 

Panasonic – 1 шт., точка Wi-Fi – 1 шт., паяльная станция – 2 шт., дрель – 5 шт., перфоратор – 3 шт., 

набор инструмента – 4 шт., тестер компьютерной сети – 3 шт., баллон со сжатым газом – 1 шт., паста 

теплопроводная – 1 шт., пылесос –  1 шт., радиостанция – 2 шт., стол – 4 шт., тумба на колесиках – 1 

шт., подставка на колесиках – 1 шт., шкаф – 5 шт., кресло – 2 шт., лестница Alve – 1 шт. 

Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Professional (Ли-

цензионное соглашение Microsoft Open License 60799400 от 20.08.2012). 

Microsoft Office 2010 Professional Plus (Лицензионное соглашение Microsoft Open License 

60799400 от 20.08.2012). 

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security (Договор № Д810(223)-

12/17 от 11.12.17). 

2. Центр новых информационных технологий и средств обучения:



Оснащенность: стол – 5 шт., стул – 2 шт., кресло – 2 шт., шкаф – 2 шт., персональный компь-

ютер – 2 шт. (доступ к сети «Интернет»), монитор – 2 шт., МФУ – 1 шт., тестер компьютерной сети – 

1 шт., баллон со сжатым газом – 1 шт., шуруповерт – 1 шт.  

Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Professional (Ли-

цензионное соглашение Microsoft Open License 60799400 от 20.08.2012). 

Microsoft Office 2007 Professional Plus (Лицензионное соглашение Microsoft Open License 

46431107 от 22.01.2010). 

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security (Договор № Д810(223)-

12/17 от 11.12.17). 

3. Центр новых информационных технологий и средств обучения:

Оснащенность: стол – 2 шт., стулья – 4 шт., кресло – 1 шт., шкаф – 2 шт., персональный ком-

пьютер – 1 шт. (доступ к сети «Интернет»), веб-камера Logitech HD C510 – 1 шт., колонки Logitech – 

1 шт., тестер компьютерной сети – 1 шт., дрель – 1 шт., телефон – 1 шт., набор ручных инструментов 

– 1 шт.

Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Professional (Ли-

цензионное соглашение Microsoft Open License 48358058 от 11.04.2011). 

Microsoft Office 2007 Professional Plus (Лицензионное соглашение Microsoft Open License 

46431107 от 22.01.2010). 

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security (Договор № Д810(223)-

12/17 от 11.12.17). 

8.4. Библиотека Университета 

Месторасположение Оснащенность Автоматизированная 

информационно-

библиотечная систе-

ма (АИБС) 

Санкт-Петербург, 21-я 

линия В.О., д.2,  

Учебный центр №1,  

Ауд. № 1165 

Читальный зал 

Аппарат Xerox W.Centre 5230- 1 

шт.; Сканер K Filem - 1 шт.; Копир. 

Аппарат -1 шт.; Кресло – 521АF-1 

шт.; МониторЖКНР22-1 шт.; Мо-

нитор ЖКS.17-11 шт.; Принтер 

НРL/Jet-1 шт.; Системный блок 

HP6000 Pro-1 шт.; Системный блок 

Ramec S. E4300-10 шт.; Сканер Ep-

son V350-5 шт.; Сканер Epson 3490-

5 шт.; Стол 160*80*72-1 шт.; Стул 

525 BFH030-12 шт.; Шкаф ката-

ложн. - 20 шт.; Стул «Кодоба» - 22 

шт.; Стол 80*55*72-10 шт. 

MARK-SQL, Ирбис 

Санкт-Петербург, 21-я 

линия В.О., д.2,  

Учебный центр №1,  

Ауд. № 1171 

Читальный зал 

Книжный шкаф 1000*3300*400-17 

шт.; Стол, 400*180 Титаник «Pico» 

-1 шт.; Cтол письменный с тумбой-

37 шт.; Кресло «Cannes» черное-42 

шт.; Кресло (кремовое) -37 шт.; Те-

левизор 3DTV Samsung UE85S9AT-

1 шт.; Монитор Benq 24-18 шт.; 

Цифровой ИК-трансиверTAIDEN-1 

шт.; Пульт для презентаций R700-1 

шт.; Моноблок Lenovo 20 HD 19 

шт.; СканерXerox 7600 - 4шт. 



Санкт-Петербург, В.О., 

Малый пр., д.83,  

Инженерный корпус 

Ауд. № 327-329 

Читальные залы 

Компьют. Кресло 7875 А2S – 35 

шт.; Cтол компьют. – 11шт.; Моно-

блок Lenovo 20 HD 16 шт.; Доска 

настенная белая - 1 шт.; Монитор 

ЖК Philips - 1 шт.; Монитор 

HPL1530 15tft - 1 шт.; Сканер Epson 

Perf. 3490 Photo - 2 шт.; Системный 

блок HP6000 – 2 шт.; Стеллаж от-

крытый- 18 шт.; Микрофон Д-880 с 

071с.ч.- 2 шт.; Книжный шкаф - 15 

шт.; Парта- 36 шт.; Стул - 40 шт. 

8.5. Лицензионное программное обеспечение 

1. Microsoft Windows 8 Professional (договор бессрочный ГК № 875-09/13 от 30.09.2013 «На

поставку компьютерной техники»). 

2. Microsoft Office 2007 Standard (договор бессрочный Microsoft Open License 42620959 от

20.08.2007). 

3. Microsoft Office 2010 Professional Plus (договор бессрочный  Microsoft Open Li-cense 

60799400 от 20.08.2012, договор бессрочный Microsoft Open License 47665577 от 10.11.2010, договор 

бессрочный Microsoft Open License 49379550 от 29.11.2011). 

4. Math Cad Education, Договор №1134-11/12 от 28.11.2012 «На поставку программного обес-

печения». 

5. Lab View Professional, ГК №1142912/09 от 04.12.2009 «На поставку программного обеспе-

чения». 
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