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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели дисциплины: 

 подготовка выпускника аспирантуры к самостоятельной преподавательской деятельности по про-

граммам высшего образования; 

 формирование знаний по состоянию и перспективам развития системы высшего образования в Рос-

сии и в ведущих странах мира; 

Основными задачами изучения дисциплины являются:  

 изучить основные нормативные документы по организации образовательной деятельности в органи-

зациях высшего образования; 

 способствовать пониманию аспирантами особенностей и специфики педагогической деятельности 

по программам высшего образования; 

 освоить разработку основных видов документации преподавателя по организации и ведению педа-

гогической деятельности по программам высшего образования. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Дисциплина входит в состав Блока факультативных дисциплин основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования - программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(ОПОП ВО аспирантуры) по направлению подготовки   21.06.01 Геология, разведка и разработка полезных 

ископаемых. 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Процесс изучения дисциплины обучающимися направлен на формирование общепрофессиональной компе-

тенции: готовность к преподавательской деятельности по основным образовательным программам высшего 

образования (ОПК-4, ПК-5). В результате изучения дисциплины обучающийся должен демонстрировать 

способность и готовность в преподавательской деятельности по образовательным программам высшего 

образования: 

 проводить основные виды учебных занятий в рамках своей специальности 

 соблюдать правила и нормы педагогической этики и личной ответственности преподавателя; 

 планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития в педа-

гогическом, общетехническом, общенаучном и социальном контекстах. 

 

3.1. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

№ 

п/п 

Индекс  

компетенции 

Содержание компетен-

ции  (или её части) 

В результате изучения учебной дисциплины обучающие-

ся должны приобрести: 

 

Этапы формиро-

вания* 

11. ОПК-4 Готовность к пре-

подавательской 

деятельности по 

основным образо-

вательным про-

граммам высшего 

образования  

Выпускник знает: основные задачи учебного 

процесса, актуальные проблемы высшей шко-

лы; 
Умеет: разрабатывать  план аудиторных занятий; состав-

лять программы и методические указания к лаборатор-

ным и практическим занятиям;   

Владеет навыками:  использования методик 

подготовки и проведения лабораторных и прак-

тических занятий. 

В соответ-

ствии с 

учебным 

планом 

2. ПК-5 Способность адап-

тировать и обоб-

щать результаты 

научных исследо-

ваний для целей 

преподавания про-

фильных дисци-

плин в образова-

тельных организа-

Выпускник знает: специфику преподаваемых 

дисциплин в области нефтегазового дела; 

структуру научного стиля, правила трансфор-

мации научного текста в зависимости от осо-

бенностей адресата и целей предъявления 

научной информации. 

Умеет: применять профессиональные компью-

терные программы для решения инженерных и 

научных задач в области нефтегазового дела; 

В соответ-

ствии с 

учебным 

планом 



циях анализировать актуальность и эффективность 

создаваемых учебно-методических материа-

лов, отбирать научный материал для их обнов-

ления. 

Владеет навыками: организации  и проведения 

аудиторного занятия в соответствии с направ-

лением своего научного исследования; популя-

ризации и методической трансформации науч-

ных исследований; анализа проведенных заня-

тий по дисциплинам в области нефтегазового 

дела. 
*Основными этапами формирования компетенций обучающихся при освоении дисциплины являют-

ся последовательное изучение содержательно связанных между собой разделов (тем) учебных занятий в 

течение учебного семестра (семестров). 
 

3.2. Планируемые результаты обучения и критерии оценивания 

 

В результате обучения по дисциплине обучающийся должен обрести знания, умения и навыки, указанные в 

разделе 3.1 настоящей программы. 

Уровень освоения компетенции обучающимися на каждом этапе ее формирования определяется на основа-

нии результатов текущего контроля последовательного изучения содержательно связанных между собой 

разделов (тем) учебных занятий. Уровень освоения компетенций обучающимися по итогам изучения дисци-

плины определяется на основании результатов промежуточной аттестации. Критерии оценивания сформи-

рованности компетенций, применяемые в процессе освоения этапов дисциплины и по итогам ее изучения, 

приведены в разделе 6 настоящей программы. 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Дисциплина включает в себя 2 темы, содержание которых направлено на изучение основных норма-

тивных документов по организации образовательной деятельности в организациях высшего образования, 

обеспечение понимания аспирантами особенностей и специфики педагогической деятельности по програм-

мам высшего образования и освоения подготовки основных видов документации преподавателя по органи-

зации и ведению педагогической деятельности по программам высшего образования.  

Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 36 часов, 1 зачётная 

единица. Дисциплина изучается в 4 семестре по очной форме обучения. Форма кон-

троля для очной формы обучения: дифференцированный зачет.  

 

 

 

 

 

 

 
4.1. Распределение трудоемкости освоения дисциплины по видам учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

4 

Общая трудоемкость дисциплины в часах 36 36 

Аудиторные занятия (всего) 10 10 

Лекции 10 10 

Дифференцированный зачёт - - 

Самостоятельная работа (всего) 26 26 

Вид аттестации 
Диф. 

зачёт 

Диф. 

зачёт 



Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

4 

  

 

 

 

 

 
4.2. Темы учебной дисциплины и виды занятий 

№  

п/п 
Наименование разделов 

Виды занятий 

В
се

г
о

 а
к

. 
ч

а
со

в
 

Л
ек

ц
и

и
 

С
а

м
о

ст
о
я

т
ел

ь
н

а
я

 

р
а

б
о

т
а
  

1.  
Принципы организации и функционирования системы 

высшего образования  
6 4 2 

2.  
Образовательная деятельность по программам высшего 

образования 
30 6 24 

 Итого: 36 10 26 

 

4.3. Содержание учебной дисциплины 

Тема 1. «Принципы организации и функционирования системы высшего образования»  

Введение. Современные тенденции развития образования.  Болонский процесс. Структура системы 

высшего образования России. Основные руководящие документы по организации образовательной деятель-

ности по программам высшего образования. Образовательные организации высшего образования, их струк-

тура, задачи и органы управления. Формы организации учебного процесса в вузе. 

Самостоятельная работа. 
Основные положения «Закона об образовании РФ». Инструкция о порядке осуществления образовательной 

деятельности по программам высшего образования. 

Рекомендуемая литература: 

основная: [1-2]; дополнительная: [3-5]. 

 

Тема 2. Образовательная деятельность по программам высшего образования  
Содержание и порядок реализации образовательных программ высшего образования. Федеральные государ-

ственные стандарты высшего образования. Компетентностный подход. Основные документы по организа-

ции образовательной деятельности: учебный план, рабочие учебные программы (содержание и порядок 

разработки). Виды учебных занятий, их содержание и формы проведения. Документы преподавателя: инди-

видуальный план работы преподавателя , календарный план занятий, методические материалы (содержание 

и порядок разработки). Особенности образовательной деятельности в Горном университете. 

Самостоятельная работа. 
Выполнение индивидуального задания по формированию навыков разработки документации по организа-

ции, подготовки и ведению педагогической деятельности по программам высшего образования в соответ-

ствии со своей специальностью:      

- индивидуальный план работы преподавателя (фрагмент); 

 - календарный план занятий по дисциплине на семестр; 

 -план проведения занятия; 

 - рабочая программа дисциплины(фрагмент); 

Рекомендуемая литература: 

основная: [1-2]; дополнительная: [3-5]. 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ПРИ ИЗУЧЕНИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

При изучении дисциплины «Актуальные проблемы высшей школы» обучающийся использует учебную, 

научную, исследовательскую базу университета в установленном порядке. 

В ходе обучения применяются: 



Лекции, которые являются одним из важнейших видов учебных занятий и составляют основу теоретиче-

ской подготовки обучающихся. 

Цели лекционных занятий: 

— дать систематизированные научные знания по дисциплине, акцентировать внимание на наиболее слож-

ных вопросах дисциплины; 

— стимулировать активную познавательную деятельность обучающихся, способствовать формированию их 

творческого мышления. 

Консультации (текущая консультация, накануне дифференцированного зачета) является одной из форм 

руководства учебной работой обучающихся и оказания им помощи в самостоятельном изучении материала 

дисциплины, в ликвидации имеющихся пробелов в знаниях, задолженностей по текущим занятиям. 

Текущие консультации проводятся преподавателем, ведущим занятия в учебной группе, и носят как инди-

видуальный, так и групповой характер. 

Самостоятельная работа обучающихся направлена на углубление и закрепление знаний, полученных на 

лекциях, выработку навыков самостоятельного активного приобретения новых, дополнительных знаний, 

подготовку к предстоящим учебным занятиям и промежуточному контролю. 

 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ, 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

6.1 Цель и основные задачи текущего контроля по дисциплине 

Текущий контроль имеет целью проверить ход формирования компетенций в соответствии с этапами ее 

освоения. Текущий контроль осуществляется в ходе учебного процесса и консультирования обучающихся 

по результатам выполнения самостоятельной работы. Основными формами текущего контроля знаний яв-

ляются: 

— обсуждение на консультациях вопросов тем и контрольных вопросов (устный ответ); 

— участие в дискуссии по наиболее актуальным темам дисциплины (устный ответ); 

— подготовка докладов; 

— выполнение индивидуальных заданий. 

 

6.2 Оценочные средства для текущего контроля успеваемости 

Тема 1. «Принципы организации и функционирования системы высшего образования»  

1. Основные тенденции развития образования.  Сущность болонского процесса.  

2. Структура системы высшего образования России.  

3. Основные руководящие документы по организации образовательной деятельности по программам высше-

го образования.  

4. Образовательные организации высшего образования, их структура, задачи и органы управления.  

5.Формы организации учебного процесса в вузе. 

6. Основные положения «Закона об образовании РФ».  

7. Основные положения Инструкции о порядке осуществления образовательной деятельности по програм-

мам высшего образования. 

 

Тема 2. Образовательная деятельность по программам высшего образования  
1. Содержание и порядок реализации образовательных программ высшего образования.  

2. Содержание Федеральных государственных стандартов высшего образования.  

3. Сущность компетентностного подхода в образовании. 

4. Рабочий учебный план, рабочие учебные программы (содержание и порядок разработки). 5. Виды 

учебных занятий, их содержание и формы проведения.  

6. Документы преподавателя: индивидуальный план работы преподавателя, календарный план заня-

тий, методические материалы (содержание и порядок разработки). 

 

6.3.Критерии оценивания устных ответов обучающихся 

Развернутый ответ аспиранта должен представлять собой связное, логически последовательное сообщение 

на определенную тему, показывать его умение применять определения, правила в конкретных случаях. 

При оценке ответа аспиранта необходимо руководствоваться следующими критериями: 

1) полнота и правильность ответа; 

2) степень осознанности, понимания изучаемого материала; 

3) знание терминологии и правильное ее использование; 

4) соответствие требованиям рабочей программы по дисциплине. 

 

6.4 Цель и основные задачи дифференцированного зачёта по дисциплине 

Дифференцированный зачет имеет целью проверить знание и понимание обучающимися содержания и по-

рядка реализации образовательных программ высшего образования, а также их навыки в подготовке и раз-

работке основных документов  по реализации учебной работы. 



Индекс контролируемой компетенции — ОПК-4. 

 

6.5 Порядок проведения дифференцированного зачета 

Дифференцированный зачет проводится путем представления обучающимися индивидуального задания, 

выполненного во время самостоятельной работы, которое затем проверяются преподавателем с выставлени-

ем дифференцированных оценок. После проверки задания может проводиться его обсуждение с преподава-

телем. Задание состоит из письменного выполнения следующих  элементов: 

-  индивидуальный план работы преподавателя (фрагмент за семестр по одной дисциплине); 

 - календарный план занятий по дисциплине на семестр; 

 -план проведения занятия (любой формы); 

 - рабочая программа дисциплины(фрагмент); 

Обучающиеся пишут задание в соответствии с формами документов, установленных в Университете. Зада-

ние в электронном виде и на бумажном носителе хранится на кафедре ЭиЭ.  

 

6.6. Критерии и процедура оценивания результатов дифференцированного зачета 

Оценки за задание выставляются, исходя из следующих критериев: 

— «отлично» (5): если обучающийся глубоко и прочно усвоил весь программный материал лекций и де-

монстрирует это в задании, все документы выполнены без ошибок, последовательно, грамотно и логически 

построены, излагает свои решения, хорошо их объясняя и обосновывая; 

— «хорошо» (4): если обучающийся твердо знает программный материал, не допускает существенных не-

точностей в его изложении, использует ограниченный круг источников, вместо своего решения в задании 

излагает одно из стандартных. 

— «удовлетворительно» (3): если обучающийся поверхностно усвоил основной материал лекций, не знает 

деталей, допускает неточности, при разработке задания привлекает мало оригинального материала, пользу-

ясь, в основном, стандартными решениями и формулировками; 

— «неудовлетворительно» (2): если обучающийся не знает значительной части программного материала, в 

задании допущены существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет или, по существу, не вы-

полняет задания, не может его объяснить. 

Оценки по результатам проверки индивидуального задания объявляются обучающимся и заносятся в зачет-

ную ведомость. 

 

7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 

 

7.1.Обеспеченность литературой 

 

Основная: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 31.12.2014) "Об образовании в Российской 

Федерации" (29 декабря 2012 г.). http://www.consultant.ru/. 

2. Педагогика и психология высшей школы. Инновационный курс: Учебное пособие/Симонов В. П. 

- М.: Вузовский учебник, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 320 с.: 60x90 1/16 (Переплёт 7БЦ) ISBN 978-5-9558-0336-

4. http://znanium.com/catalog/product/426849. 

 

Дополнительная: 

3. Завалько, Н. А. Эффективность научно-образовательной деятельности в высшей 

школе [Электронный ресурс]: Монография / Н. А. Завалько. - 2-е изд., стереотип. - М. : Флинта, 

2011. - 142 с. http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=406102; 

4. Макарова, Н. С. Трансформация дидактики высшей школы [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие / Н. С. Макарова. - 2-е и зд., стер. - М.: Флинта, 2012. - 180 с. 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=455365; 

5. Леньков Р.В. Теория социального управления в высшей школе: Монография / Р.В. 

Леньков. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 91 с. http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=496281 

 

7.2.Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы аспиранта 

— Методические указания для самостоятельной работы аспирантов; 

— Индивидуальное задание по дисциплине. 

 

7.3. Ресурсы сети «Интернет» 

1. Информационная справочная система «Консультант плюс». 

2. Библиотека ГОСТов www.gostrf.com. 

3. Сайт Российской государственной библиотеки. http://www.rsl.ru/ 

4. Сайт Государственной публичной научно-технической библиотеки России. http://www.gpntb.ru/ 

5. Каталог образовательных интернет ресурсов http://www.edu.ru/modules.php 

http://www.consultant.ru/


6. Электронные библиотеки: http://www.pravoteka.ru/, http://www.zodchii.ws/, 

http://www.tehlit.ru/. 
7. Специализированный портал по информационно-коммуникационным технологиям в образовании 

http://www.ict.edu.ru 

 

 

7.4 Электронно-библиотечные системы: 

-ЭБС издательства «Лань» https://e.lanbook.com/ 

-ЭБС издательства «Юрайт» https://biblio-online.ru/ 

-ЭБС «Университетская библиотека онлайн» https://biblioclub.ru/ 
-ЭБС «ZNANIUM.COM» https://znanium.com 

-ЭБС «IPRbooks» https://iprbookshop.ru 

-ЭБС «Elibrary» https://elibrary.ru 

-Автоматизированная информационно-библиотечная система «Mark -SQL» https://informsystema.ru 

-Система автоматизации библиотек «ИРБИС 64» https://elnit.org 

 

7.5 Современные профессиональные базы данных: 

-Электронная база данных Scopus https://scopus.com 

-«Clarivate Analytics» https://Clarivate.com 

-«Springer Nature» http://100k20.ru/products/journals/ 

 

7.6 Информационные справочные системы: 

1.Справочно-правовая информационная система Консультант Плюс http://www.consultant.ru/. 

2. Электронно-периодический справочник «Система Гарант» http://www.garant.ru/. 

3.ООО «Современные медиа технологии в образовании и культуре». http://www.informio.ru/. 

4.Программное обеспечение Норма CS «Горное дело и полезные ископаемые» 

https://softmap.ru/normacs/normacs-gornoe-delo-i-poleznye-iskopaemye/ 

5.Информационно-справочная система «Техэксперт: Базовые нормативные документы» http://www.cntd.ru/ 

6.Программное обеспечение «База знаний: гидрогеология, инженерная геология и геоэкология» 

http://www.geoinfo.ru 

7.Электронная справочная система «Система Госфинансы» http://www.auditc.ru/product/ 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

8.1. Специальные помещения для проведения занятий лекционного типа, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя технические средства обучения, служа-

щие для представления информации (мультимедийные доски, проекторы, и т.д.). Имеются специальные 

помещения для проведения занятий лекционного типа, групповых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения 

для хранения и профилактического обслуживания оборудования, которые укомплектованы специализиро-

ванной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления информации боль-

шой аудитории. 

 

8.2.Помещения для самостоятельной работы 

 

1. Оснащенность помещения для самостоятельной работы: 13 посадочных мест. Стул – 25 шт., стол – 2 шт., 

стол компьютерный – 13 шт., шкаф – 2 шт., доска аудиторная маркерная – 1 шт., АРМ учебное ПК (монитор 

+ системный блок) – 14 шт. Доступ к сети «Интернет», в электронную информационно-образовательную 

среду Университета. 

Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Professional:ГК № 1464-12/10 от 

15.12.10 «На поставку компьютерного оборудования» ГК № 959-09/10 от 22.09.10 «На поставку компьютер-

ной техники» (обслуживание до 2020 года) ГК № 447-06/11 от 06.06.11 «На поставку оборудования» (об-

служивание до 2020 года) ГК № 984-12/11 от 14.12.11 «На поставку оборудования" (обслуживание до 2020 

года)  Договор № 1105-12/11 от 28.12.2011 «На поставку компьютерного оборудования» (обслуживание до 

2020 года), Договор № 1106-12/11 от 28.12.2011 «На поставку компьютерного оборудования» (обслужива-

ние до 2020 года) ГК № 671-08/12 от 20.08.2012  «На поставку продукции» (обслуживание до 2020 года), 

Microsoft Open License 60799400 от 20.08.2012, Microsoft Open License 48358058 от 11.04.2011, Microsoft 

Open License 49487710 от 20.12.2011, Microsoft Open License 49379550 от 29.11.2011 (обслуживание до 2020 

года),  

Microsoft Office 2010 Standard: Microsoft Open License 60799400 от 20.08.2012 (обслуживание до 2020 года), 

Microsoft Open License 60853086 от 31.08.2012 (обслуживание до 2020 года) 

https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
https://biblioclub.ru/
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=f4g2&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=1826.Qf3p-bOygsrr_RNwpW7DzRA408oZwk4GQiceJUuh3pHO5J8BXRWDPpJdmqRiX406YbucCXvECgNqnnj63dFxIA2HLCyO6yCUh0yz19wTvPY.955ef48f4526efd900ed7fb7043c12981c7279e9&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtB2i7c0_vxGdKJBUN48dhRZvCoeh7Fr_QTl1jaFU0tAbVFv0N4ZVJSNaxFOwX98MX1Q2dK_Re4xlSsi7Ns2fZ_E,&&cst=AiuY0DBWFJ5fN_r-AEszk4THVbaUnSXibm1l6BoVk_TggoGZRPDUmFGOEcKY2J2CEMhEN4q5p1KuSLCr3hn_ORuC503BGdYP8jDICTRLeQ6KjRjW6SNGvDkUHs3vK5timbNM5l0SuUhY4u8OFZGg-D_0FW05M2n8VbvDMHmbwmHoNEAyzlMUMzUKkZQ03sZJRl3UxiiMv_xYteHZvxNi6P4kGChVqZq-iNSifb-8Nw5virYFsf7OzfvNzXGVlUKRapIue55Vcuu3DqcJ4aKDOrCu7ceCclv0sJ5l6kSp27EOmIjGIKaTR8JMYOBfo-KfXToEdjDnqJA7QLMQ67Qgn7Ah08qbtG9zGZpEKuKiECyfdlJ-BzzuHpjGDmBGsgVjLoDfHffw4uA0RU41ZLBfDryW8qB93ZMtazsQu4bEbhEhMZaU797Gx3u9BE1_d3L4fvrH5ac5b34LCs1sbw5-dAOTjLSU4EkhkyeNVXQEgVU5KXI96NrMZ0WwC_14NhbNNwjoaMe_fhp0E1ESd27qGY3EAMASbm_UuxtfChLX7QrRjEmd2CR2x-mVGOvNCMA21dy9tvBPhJOyTN85Zcqf10qwqeJANuKzVYkNt9PR3m-DwRnVoZYqB5FkP6b6VY3Nvwu8z4uSr5ipbHME_n3rt_UepT0zPpUJyzb9gMrCrA7zUPIr2h1Tbn9D-ogbYqSGBh6SOoBCmq6ZW3CxKNwU3Idol3BbeqCLU7IPOd3n7KNFZHwojy9yGVi0qboXDPQT-dlQzfn1e5JY7cYkJKAy6vd0-yA2R0mjrLT6AjZa1zoQDfpn-tcX5x6QvtPCO6DmfmyTjjrIExtVYkylWgmrIpXCjF0D5UbmF0E9MyiPTnd-FueI2CYYMgCIBwDNgM7P3bknWEJJIst_-51UlxBklGYLSBMlbDw0QJljSS-HZozYy-boIwGJV5t6BZj4MUfG&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxbXFxb0NLbkRUZnBQdjFBT1o3YVUtN2pleTYtcHJ6VUFVT0M0Tl9ZdWY0eE5UU2c1U2FoZEUydXJUSGdNMDVac2pRNURWamNleUI1&sign=dc6b7c259eb0f233b58078b8e3529a98&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpjly_ySFdX80,&l10n=ru&cts=1529664254154&mc=4.9574131577630665&hdtime=7650.24
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=j8m0&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=1826.HsKG0arThJUQoqD38yUlTMNZHRWyu9stZMHLpibZQ8E3ICZerM54JKKaYofv9eM7bN1Ec-IYXzShjFNiVxtK68IJeN-EUuzjKTrgLwKowAc.acf00302478aa1261cab6a98e3d996ff9afdba39&uuid=&state=PEtFfuTeVD4jaxywoSUvtB2i7c0_vxGdKJBUN48dhRZvCoeh7Fr_QTl1jaFU0tAbVFv0N4ZVJSNaxFOwX98MX1Q2dK_Re4xlSsi7Ns2fZ_E,&&cst=AiuY0DBWFJ5fN_r-AEszk4THVbaUnSXibm1l6BoVk_TggoGZRPDUmFGOEcKY2J2CEMhEN4q5p1KuSLCr3hn_ORuC503BGdYP8jDICTRLeQ6KjRjW6SNGvDkUHs3vK5timbNM5l0SuUhY4u8OFZGg-D_0FW05M2n8VbvDMHmbwmHoNEAyzlMUMzUKkZQ03sZJRl3UxiiMv_xYteHZvxNi6P4kGChVqZq-iNSifb-8Nw5virYFsf7OzfvNzXGVlUKRapIue55Vcuu3DqcJ4aKDOrCu7ceCclv0sJ5l6kSp27EOmIjGIKaTR8JMYOBfo-KfXToEdjDnqJA7QLMQ67Qgn7Ah08qbtG9zGZpEKuKiECyfdlJ-BzzuHpjGDmBGsgVjLoDfHffw4uA0RU41ZLBfDryW8qB93ZMtazsQu4bEbhEhMZaU797Gx3u9BE1_d3L4fvrH5ac5b34LCs1sbw5-dAOTjLSU4EkhkyeNVXQEgVU5KXI96NrMZ0WwC_14NhbNNwjoaMe_fhp0E1ESd27qGY3EAMASbm_UuxtfChLX7QrRjEmd2CR2x-mVGOvNCMA21dy9tvBPhJOyTN85Zcqf10qwqeJANuKzVYkNt9PR3m-DwRnVoZYqB5FkP6b6VY3Nvwu8z4uSr5ipbHME_n3rt_UepT0zPpUJyzb9gMrCrA7zUPIr2h1Tbn9D-ogbYqSGBh6SOoBCmq6ZW3CxKNwU3Idol3BbeqCLU7IPOd3n7KNFZHwojy9yGVi0qboXDPQT-dlQzfn1e5JY7cYkJKAy6vd0-yA2R0mjrLT6AjZa1zoQDfpn-tcX5x6QvtPCO6DmfmyTjjrIExtVYkylWgmrIpXCjF0D5UbmF0E9MyiPTnd-FueI2CYYMp60HIQz4Uh66f5LOYG-Mfvm-jTMhvqxk8kxXnYeXkR-ncwdpT7N0N9Ewvqr2ITxRUJrWkrwx9ww&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxcVN2U1Nqd01EdFAxdmNfT3NvQnBrTmN3dHY4cTNDZjBRaU9NdFhIZVFKS2VESE5xbTVEMVc4OEJwaldiWGNnRUx5RVFPLW1Eblh2QVBSMGhJUWJOc2cs&sign=99085d074e9e61be879171704857625f&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpjly_ySFdX80,&l10n=ru&cts=1529665660546&mc=5.104792856996306&hdtime=9211.48


Kaspersky antivirus 6.0.4.142 

2. Оснащенность помещения для самостоятельной работы: 17 посадочных мест. Доска для письма маркером 

– 1 шт., рабочие места аспирантов, оборудованные ПК с доступом в сеть университета – 17 шт., мультиме-

дийный проектор – 1 шт., АРМ преподавателя для работы с мультимедиа – 1 шт. (системный блок, монито-

ры – 2 шт.), стол – 18 шт., стул – 18 шт. Доступ к сети «Интернет», в электронную информационно-

образовательную среду Университета. 

Перечень лицензионного программного обеспечения: Операционная система Microsoft Windows XP Profes-

sional: Microsoft Open License 16020041 от 23.01.200.  

Операционная система Microsoft Windows 7 Professional Microsoft Open License 49379550 от 29.11.2011 (об-

служивание до 2020 года).  

Microsoft Office 2007 Standard Microsoft Open License 42620959 от 20.08.2007  (обслуживание до 2020 года) 

3. Оснащенность помещения для самостоятельной работы: 16 посадочных мест. Стол компьютерный для 

аспирантов (тип 4) - 3 шт., стол компьютерный для аспирантов (тип 6) – 2 шт., стол компьютерный для ас-

пирантов (тип 7) – 1 шт., кресло преподавателя (сетка, цвет черный) – 17 шт., доска напольная мобильная 

белая магнитно-маркерная «Magnetoplan» 1800мм×1200мм - 1 шт., моноблок Lenovo M93Z Intel Q87 – 

17 шт., плакат – 5 шт. Доступ к сети «Интернет», в электронную информационно-образовательную среду 

Университета. 

Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Professional: Microsoft Open 

License 49379550 от 29.11.2011 (обслуживание до 2020 года). 

Microsoft Office 2007 Professional Plus: Microsoft Open License 46431107 от 22.01.2010 (обслуживание до 

2020 года). 

CorelDRAW Graphics Suite X5 Договор №559-06/10 от 15.06.2010 «На поставку программного обеспечения» 

(обслуживание до 2020 года) 

Autodesk  product: Building Design Suite Ultimate 2016, product Key: 766H1 

Cisco Packet Tracer 7.1 (свободно распространяемое ПО), Quantum GIS (свободно распространяемое ПО), 

Python (свободно распространяемое ПО), R (свободно распространяемое ПО), Rstudio (свободно распро-

страняемое ПО), SMath Studio (свободно распространяемое ПО), GNU Octave (свободно распространяемое 

ПО), Scilab (свободно распространяемое ПО) 

 

8.3. Помещения для хранения и профилактического обслуживания оборудования 

 

1. Центр новых информационных технологий и средств обучения: 

Оснащенность: персональный компьютер – 2 шт. (доступ к сети «Интернет»), монитор – 4 шт.,сетевой нако-

питель – 1 шт.,источник бесперебойного питания – 2 шт., телевизор плазменный Panasonic – 1 шт., точка Wi-

Fi – 1 шт., паяльная станция – 2 шт., дрель – 5 шт., перфоратор – 3 шт., набор инструмента – 4 шт., тестер 

компьютерной сети – 3 шт., баллон со сжатым газом – 1 шт., паста теплопроводная – 1 шт., пылесос –  1 шт., 

радиостанция – 2 шт., стол – 4 шт., тумба на колесиках – 1 шт., подставка на колесиках – 1 шт., шкаф – 5 

шт., кресло – 2 шт., лестница Alve – 1 шт. 

Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Professional (Лицензионное со-

глашение Microsoft Open License 60799400 от 20.08.2012) 

Microsoft Office 2010 Professional Plus (Лицензионное соглашение Microsoft Open License 60799400 от 

20.08.2012) 

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security (Договор № Д810(223)-12/17 от 

11.12.17) 

 

2. Центр новых информационных технологий и средств обучения: 

Оснащенность: стол – 5 шт., стул – 2 шт., кресло – 2 шт., шкаф – 2 шт., персональный компьютер – 2 шт. 

(доступ к сети «Интернет»), монитор – 2 шт., МФУ – 1 шт., тестер компьютерной сети – 1 шт., балон со 

сжатым газом – 1 шт., шуруповерт – 1 шт.   

Перечень лицензионного программного обеспечения: Microsoft Windows 7 Professional (Лицензионное со-

глашение Microsoft Open License 60799400 от 20.08.2012) 

Microsoft Office 2007 Professional Plus (Лицензионное соглашение Microsoft Open License 46431107 от 

22.01.2010) 

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security (Договор № Д810(223)-12/17 от 

11.12.17) 

 

3. Центр новых информационных технологий и средств обучения:  

Оснащенность: стол – 2 шт., стуля – 4 шт., кресло – 1 шт., шкаф – 2 шт., персональный компьютер – 1 шт. 

(доступ к сети «Интернет»), веб-камера Logitech HD C510 – 1 шт., колонки Logitech – 1 шт., тестер компью-

терной сети – 1 шт., дрель – 1 шт., телефон – 1 шт., набор ручных инструментов – 1 шт. 

Перечень лицензионного программного обеспечения:Microsoft Windows 7 Professional (Лицензионное со-

глашение Microsoft Open License 48358058 от 11.04.2011) 



Microsoft Office 2007 Professional Plus (Лицензионное соглашение Microsoft Open License 46431107 от 

22.01.2010) 

Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security (Договор № Д810(223)-12/17 от 

11.12.17) 

 

8.4. Библиотека Университета 

Месторасположение Оснащенность Автоматизированная 

информационно-

библиотечная система 

(АИБС) 

Санкт-Петербург, 21-я линия 

В.О., д.2, 

Учебный центр №1, 

Ауд. № 1165 

Читальный зал 

 

Аппарат Xerox W.Centre 5230- 1 шт; 

Cканер K.Filem - 1 шт; Копир. Аппарат -

1 шт; Кресло – 521АF-1 шт; Монитор 

ЖК НР22-1 шт; Монитор ЖК S.17-11 

шт; Принтер НР L/Jet-1 шт; Cистемный 

блок HP6000 Pro-1 шт; Cистемный блок 

Ramec S. E4300-10 шт; Сканер Epson 

V350-5 шт; Сканер Epson 3490-5 шт; 

Стол 160*80*72-1 шт; Стул 525 

BFH030-12 шт; Шкаф каталожн. -20 шт; 

Стул  «Кодоба» -22 шт; Стол 80*55*72-

10 шт 

MARK-SQL, Ирбис 

Санкт-Петербург, 21-я линия 

В.О., д.2, 

Учебный центр №1, 

Ауд. № 1171 

Читальный зал 

 

Книжный шкаф 1000*3300*400-17 шт; 

Стол, 400*180 Титаник «Pico» -1 шт; 

Cтол письменный с тумбой -37 шт; 

Кресло «Cannes» черное-42 шт; Кресло 

(кремовое) -37 шт; Телевизор 3DTV 

Samsung UE85S9AT-1 шт; Монитор 

Benq 24-18 шт; Цифровой ИК-трансивер 

TAIDEN -1 шт; Пульт для презентаций 

R700-1 шт; 

Моноблок Lenovo 20 HD 19 шт; Сканер 

Xerox 7600- 4шт;  

1. Санкт-

Петербург, 

В.О.,Малый пр., 

д.83, 

2. Инженерный 

корпус 

Ауд. № 327-329 

Читальные залы 

 

 

Компьют. Кресло 7875 А2S – 35 шт; 

Cтол компьют. – 11 шт; Моноблок 

Lenovo 20 HD 16 шт; Доска настенная 

белая -- 1 шт; Монитор ЖК Philips - 1 

шт; Монитор HP L1530 15tft - 1 шт; 

Сканер Epson Perf.3490 Photo - 2 шт; 

Системный блок HP6000 – 2 шт; Стел-

лаж открытый- 18 шт; Микрофон Д-880 

с 071с.ч.- - 2 шт; Книжный шкаф - 15 

шт; Парта- 36 шт; Стул- 40 шт 

 

8.5. Лицензионное программное обеспечение 

1. Microsoft Windows 8 Professional (договор бессрочный ГК № 875-09/13 от 30.09.2013 «На поставку ком-

пьютерной техники») 

2. Microsoft Office 2010 Professional Plus (договор бессрочный  Microsoft Open License 60799400 от 

20.08.2012, договор бессрочный Microsoft Open License 47665577 от 10.11.2010, договор бессрочный Mi-

crosoft Open License 49379550 от 29.11.2011) 

 

  



ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Рабочая программа дисциплины Актуальные проблемы высшей школы рассмотрена 

и актуализирована на заседании кафедры разработки и эксплуатации нефтяных и газо-

вых месторождений. 
 

№ п/п 

№ протокола 

заседания ка-

федры 

Дата протокола ка-

федры 
Основание 

1 34 «22»июня 2022 
Договор с Электронно-библиотечной системой 

«Лань»№ Д063(44)-04/22 от 28.04.2022 
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