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1.ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 
 

Целью педагогической практики является изучение методов и 
приемов педагогической и учебно-методической работы, овладение 
навыками проведения учебных занятий в образовательных учреждениях 
высшего образования. 

Основными задачами практики являются: 
- приобретение опыта педагогической работы по областям 

профессиональной деятельности в условиях образовательных учреждений 
высшего образования;  

- формирование целостного представления о педагогической 
деятельности, педагогических системах и структуре высшей школы; 

 - выработка устойчивых навыков практического применения 
профессионально-педагогических знаний, полученных в процессе 
теоретической подготовки;  

- приобщение аспирантов к реальным проблемам и задачам, решаемым 
в образовательном процессе; 

 - изучение методов, приемов, технологий педагогической 
деятельности в высшей школе;  

- разработка учебных курсов по областям профессиональной 
деятельности, в том числе на основе результатов проведенных теоретических 
и эмпирических исследований, на современном научно-методическом уровне 
для реализации учебных дисциплин, содержательно близких к профилю 
научного исследования аспиранта;  

- развитие личностно-профессиональных качеств педагога. 
В результате прохождения педагогической практики у обучающихся 

сформированы следующий компетенции: 
готовность к преподавательской деятельности по основным 

образовательным программам высшего образования (ОПК-6);  
готовность к разработке учебно-методических материалов для 

преподавательской деятельности по дисциплинам геодезического 
направления (ПК-5). 

 
2. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

В результате педагогической практики аспирантами должны быть 
выполнены следующие виды работ: 

- практическое обучение составлению программы практического 
(семинарского) занятия; 

- практическое обучение составлению программ и методических 
указаний к лабораторной работе; 

- практическое обучение составлению учебно-методической 
документации по специальным видам работ (реферат, курсовая работа); 
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-практическое обучение ведению практических занятий и семинаров, в 
том числе самостоятельное проведение практических занятий (семинаров) со 
студентами; 

- практическое обучение проведению учебных лабораторных работ, в 
том числе самостоятельное проведение лабораторных работ (практикумов) с 
приемом отчетов по лабораторным работам; 

- посещение занятий, проводимых ведущими преподавателями; 
- практическое обучение руководству практикой студентов, в том числе 

самостоятельное руководство практикой студентов 
- практическое обучение ведению практических занятий и семинаров, в 

том числе самостоятельное проведение практических занятий (семинаров) со 
студентами; 

- практическое обучение проведению учебных лабораторных работ, в 
том числе самостоятельное проведение лабораторных работ (практикумов) с 
приемом отчетов по лабораторным работам; 

- посещение занятий, проводимых ведущими преподавателями; 
- практическое обучение руководству практикой студентов, в том числе 

самостоятельное руководство практикой студентов; 
- анализ собранной информации и написание отчета; 
- защита оформленного отчета по педагогической практике.  
Аспирант самостоятельно анализирует результаты занятия (или 

занятий), в котором (которых) он принимал участие, оформляя их в 
письменном виде (отчет по педагогической практике). Защита аспирантом 
отчета по педагогической практике. 

Место практики в структуре ОПОП ВО – 5-й семестр. Объем  практики 
– 108 ак.час., 3 з.е.. Вид промежуточной аттестации – дифференцированный 
зачет (Табл.1).  

Таблица 1 
 

Разделы практики Ак. часы  
5 семестр 

Самостоятельная работа, в том числе 108 
Подготовительный раздел 24 
Основной раздел 72 
Заключительный раздел 12 
Вид промежуточной аттестации  
(дифференцированный зачет - Д) Д 

Общая трудоемкость дисциплины:  
108 ак. час. 

зач. ед. 3 
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3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 
После завершения прохождения педагогической практики аспирант 

представляет на профильную кафедру отчет о результатах еѐ прохождения в 
соответствии с индивидуальным заданием, выданным аспиранту научным 
руководителем перед началом практики. Для обсуждения и оценивания 
отчета создается комиссия (не менее 3-х человек). В состав комиссии входят 
научный руководитель, заведующий кафедрой и один или несколько 
преподавателей кафедры, которых назначает заведующий кафедрой. Отчет 
по педагогической практике подписывают научный руководитель и 
заведующий кафедрой. Отчет аспиранта хранится в бумажном виде на 
выпускающей кафедре и в электронном виде (в формате pdf) в портфолио 
аспиранта. 

Для промежуточной аттестации по педагогической практике аспирант 
представляет: 
 План-график работы аспиранта, который составляется в начале 
педагогической практики аспирантом совместно с научным руководителем в 
соответствии с индивидуальным заданием.  

План-конспект проведения семинарских, практических или 
лабораторных занятий, в котором подробно излагается методическая часть 
занятия и его содержание. Обязательным элементом плана-конспекта 
является наличие самоанализа проведенного занятия, который аспирант 
составляет после проведения занятия.  

При выставлении общей оценки за педагогическую практику аспиранта 
учитываются: полнота выполнения индивидуального задания; работа 
аспиранта со студентами; ведение документации и качество отчетной 
документации; уровень анализа и самоанализа педагогической деятельности.  

Результаты рассмотрения отчета о выполнении педагогической 
практики на кафедре аспирант представляет в деканат факультета 
аспирантуры и докторантуры в форме протокола заседания комиссии. 
Протокол заседания комиссии хранится в личном деле аспиранта в деканате 
факультета аспирантуры и докторантуры. План-график работы аспиранта по 
освоению педагогической практики, индивидуальное задание на 
педагогическую практику, отчет о прохождении педагогической практики, а 
также подготовленные аспирантом учебно-методические материалы (планы-
конспекты проведения семинарских, практических или лабораторных 
занятий, презентации, наглядных пособий и др.) хранятся на выпускающей 
кафедре. 

 

4. ПРИМЕРНАЯ СТРУКТУРА И ОФОРМЛЕНИЕ ОТЧЕТА 

По результатам педагогической практики выполняется отчет, 
структурными элементами которого являются: 
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1. Титульный лист 
2. Введение, в котором указываются: 

- цель, задачи, место, дата начала и продолжительность практики; 
- перечень основных работ и заданий, выполненных в процессе 

практики. 
3. Основная часть 
4. Заключение 
5. Список использованных источников 
6. Приложения (при необходимости) 
 
Требования по оформлению отчета 
Отчет выполняется в текстовом редакторе MSWord. Шрифт Times New 

Roman (Cyr), кегль 12 пт, межстрочный интервал полуторный, отступ первой 
строки – 1,25 см; автоматический перенос слов; выравнивание – по ширине. 

Используемый формат бумаги - А4, формат набора 165 × 252 мм 
(параметры полосы: верхнее поле – 20 мм; нижнее – 25 мм; левое – 30 мм; 
правое – 15 мм). 

Стиль списка использованной литературы: шрифт - TimesNewRoman, 
кегль 12 пт, обычный. На все работы, приведенные в списке, должны быть 
ссылки в тексте пояснительной записки.  

Иллюстрации: размер иллюстраций должен соответствовать формату 
набора – не более 165 × 252 мм. Подрисуночные подписи набирают, отступив 
от тела абзаца 0,5 см, основным шрифтом TimesNewRoman, кегль 11 пт, 
обычный.  

Объем отчета должен содержать не менее 15 страниц печатного текста, 
включая приложения. 

Текст отчѐта делят на разделы, подразделы, пункты. Заголовки 
соответствующих структурных частей оформляют крупным шрифтом на 
отдельной строке.  

 
5. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 
 

Педагогическая практика аспирантов обеспечивает изучение основ 
педагогической и учебно-методической работы в Университете, овладение 
педагогическими навыками проведения отдельных видов учебных занятий и 
подготовки учебно-методических материалов по дисциплинам для 
проведения занятий со студентами. 

Прохождение аспирантами педагогической практики осуществляется 
на кафедрах Университета в соответствии с выданным аспиранту заданием. 

Педагогическая практика разделена на этапы, в том числе по годам 
обучения. Прохождение педагогической практики осуществляется в 
соответствии с индивидуальным учебным планом работы аспиранта. 
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Содержание педагогической практики предполагает: 
1. Подготовительный раздел (Учебно-методическая работа), в т.ч.:  
- практическое обучение составлению программы практического 

занятия; 
- практическое обучение составлению программ и методических 

указаний к лабораторной работе; 
- практическое обучение составлению учебно-методической 

документации по специальным видам работ (реферат, курсовая работа, 
курсовой проект). 

2. Основной раздел (Учебная аудиторная и организационно-
методическая работы), в т.ч.: 

- практическое обучение ведению практических занятий и семинаров, в 
том числе самостоятельное проведение практических занятий (семинаров) со 
студентами; 

- практическое обучение проведению учебных лабораторных работ, в 
том числе самостоятельное проведение лабораторных работ (практикумов) с 
приемом отчетов по лабораторным работам; 

- посещение занятий, проводимых ведущими преподавателями; 
- профессиональная ориентация молодежи для поступления в 

Университет. 
3. Заключительный раздел 
- анализ собранной информации и написание отчета; 
- защита оформленного отчета по педагогической практике. 
Аспирант самостоятельно анализирует результаты занятия (или 

занятий), в котором (которых) он принимал участие, оформляя их в 
письменном виде (отчет по педагогической практике). 

Формой проведения промежуточной аттестации по выполнению 
педагогической практики является дифференцированный зачет. Выполнение 
педагогической практики в полном объеме фиксируется аспирантом в 
соответствующем разделе Индивидуального учебного плана работы. 

После завершения прохождения педагогической практики аспирант 
представляет на профильную кафедру отчет для его обсуждения и 
оценивания комиссией (не менее 3-х человек).  

РЕКОМЕНДАТЕЛЬНЫЙ БИБЛИОГРАФИЧЕСКИЙ СПИСОК 

Основная литература 
1. Лекция о лекции: учебное пособие / Н.М. Колычев, В.В. Семченко, Г.Г. 
Левкин, Е.В. Сосновская. - 3-е изд., испр. и доп. - Москва: ДиректМедиа, 
2014. - 102 с. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=236910 

Дополнительная литература 
2. Солодова, Г.Г. Психология и педагогика высшей школы: электронное 
учебное пособие / Г.Г. Солодова; Министерство образования и науки 
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Российской Федерации, Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования «Кемеровский 
государственный университет», Институт образования, Межвузовская 
кафедра общей и вузовской педагогики. - Кемерово: Кемеровский 
государственный университет, 2017. - 55 с. Электронный ресурс: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481633  
3. Столяренко А.М. Психология и педагогика: учеб. пособие для 
аспирантов вузов - Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2008.- 527 с. ISBN / ISSN: 978-
5-238-01332-9; То же Электронный ресурс: 
http://www.biblioclub.ru/index.php?page=book&id=83124 
4. Фурманов И.А. Основы психологии: учеб. пособие для аспирантов 
высших учебных заведений./ И.А. Фурманов (и др.). - Минск: Современная 
школа, 2011.- 496с. Электронный ресурс:  
http://www.bibliorossica.com/book.html?currBookId=9271 
5. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования по направлению подготовки 21.03.02 «Землеустройство и 
кадастры» (уровень бакалавриата), утвержденный Приказом Минобрнауки № 
1084 от 1 октября 2015 года. 
6. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования по направлению подготовки 21.04.02 «Землеустройство и 
кадастры (уровень магистратуры), утвержденный Приказом Минобрнауки 
России N 298 от 30 марта 2015 года. 
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